
	附件1                                2025年天津市公用事业设计研究所招聘工作人员计划表

	序号
	招聘 部门
	招聘岗位
	招聘
人数
	招聘条件
	联系 电话

	
	名称
	岗位
	简介
	
	专业
	学历
	其他
	

	1
	科研室
	水处理技术研发岗（专技岗十级及以下）
	水处理技术研发
	1
	土木工程（0814，市政工程方向），环境科学与工程（0830，环境工程方向）
	博士研究生
	城市给水排水、水处理技术研究方向；2025年7月前取得学位的全日制普通高校应届毕业生（30周岁及以下）；发表SCI期刊论文不少于3篇；无不良诚信记录和学术不端行为；能从事野外工作。
	27373131

	2
	科研室
	水处理与污染物分析检测技术研发岗（专技岗十二级及以下）
	水处理与污染物分析检测技术研发
	1
	土木工程（0814，市政工程方向），环境科学与工程（0830，环境工程方向），资源与环境（0857，环境工程方向），土木水利（0859，市政工程（含给排水等）方向）
	硕士研究生及以上
	水处理与水环境治理、污染物分析检测与去除技术研究方向；2025年7月前取得学位的全日制普通高校应届毕业生（30周岁及以下）；发表或者录用1篇核心期刊（北京大学《中文核心期刊要目总览》来源期刊）或SCI、EI期刊论文；无不良诚信记录和学术不端行为；能从事野外工作。
	27373131

	3
	自控室
	网络和物联网建设与运维岗（专技岗十级及以下）
	网络和物联网建设与运维
	2
	计算机科学与技术080901/网络工程080903/软件工程080902/物联网工程080905
	大学本科
及以上
	2025年7月前取得学位的全日制普通高校毕业生（30周岁及以下），熟练掌握网络设备的工作原理和配置方法，能够承担信息化项目的硬件集成和网络部署工作；熟练掌握软件开发技能，熟悉主流关系型数据库；具备良好的沟通与协调能力，能独立解决技术问题，有较强的创新意识。
	27373131
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