
天津交通职业学院
2026年第一批公开招聘教师试讲测试要求及内容
一、测试总则
为严把教师入口质量关，规范招聘试讲考核流程，客观评价应聘人员教学能力、专业水平、职业素养，保障师资队伍建设质量，特制定本方案。试讲全程遵循公平、公正、公开原则，所有材料不得体现任何个人信息。
二、适用范围
本方案适用于天津交通职业学院2026年第一批公开招聘全体教师岗位试讲测试工作。
3、 试讲基础信息与测试内容
（一）机械工程学院
1.岗位编号：20260102-教学岗位2
2.课程名称：《控制工程基础》
3.所属专业：智能制造工程
4.指定教材：《控制工程基础》，杨秀萍 主编，机械工业出版社，ISBN：9787111641995
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5.测试内容：
（1）课堂试讲（10分钟）
试讲范围
第3章 系统的时域分析
3.4 稳态误差分析：稳态误差的基本概念、稳态误差的计算、稳态误差系数
第5章 系统稳定性分析
5.2 劳斯稳定判据：系统稳定的必要条件、系统稳定的充分条件、劳斯判据的特殊情况
抽取规则
现场在以上2个章节中随机抽签确定具体授课内容，独立完成教学展示。
（2）成果展示（5 分钟）
围绕研究方向、近5年科研成果、教学业绩、技能证书、竞赛获奖等标志性成果进行汇报，重点体现与应聘岗位的匹配度与发展潜力。
（2） 轨道与航空学院
1.岗位编号：20260101-教学岗位1
2.课程名称：《城市轨道交通车辆构造》
3.所属专业：城市轨道车辆应用技术
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4.指定教材：《城市轨道交通车辆构造（第2版）》，邱志华、彭建武主编，人民交通出版社股价有限公司，ISBN：978-7-114-16059-2
5.测试内容：
（1）课堂试讲（10分钟）
试讲范围
模块3 转向架
3.3 轮对轴箱装置：轮对构成、踏面形状、轮对的作用
模块7 牵引系统装置
7.2 牵引系统结构和工作原理－牵引逆变器的电路结构：输入电路、逆变器单元、牵引控制单元
抽取规则
现场在以上2个模块中随机抽签确定具体授课内容，独立完成教学展示。
（2）成果展示（5 分钟）
围绕研究方向、近5年科研成果、教学业绩、技能证书、竞赛获奖等标志性成果进行汇报，重点体现与应聘岗位的匹配度与发展潜力。
（3） 体育工作部
1.岗位编号：20260103-教学岗位3
2.课程名称：《体育—街舞》
3.所属专业：全院
4.指定教材：《街舞运动教程》，王莹主编，高等教育出版社，ISBN：9787040651874
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5.测试内容
（1）课堂试讲（10分钟）
试讲范围
学习情境一：《2024版全国大学生街舞推广套路street jazz风格》第一节
学习情境二：《2024版全国大学生街舞推广套路hiphop风格》第一节
抽取规则：现场在2个学习情境中随机抽签确定具体授课内容，独立完成教学展示。
（2）成果展示（5 分钟）
围绕研究方向、近5年科研成果、教学业绩、技能证书、竞赛获奖等标志性成果进行汇报，重点体现与应聘岗位的匹配度与发展潜力。
四、质量标准与要求
（一）试讲要求
教学目标：贴合高职人才培养定位，目标明确、可落地、可评价；体育教师安排合理练习密度与强度
内容设计：重点突出、逻辑严谨，体现理实一体化、岗课赛证融合
课堂组织：导入自然、讲解清晰、节奏合理，教学方法多样；体育教师示范动作标准，技术动作讲解清晰
课件板书：PPT 规范简洁，板书工整、结构清晰、重点突出；体育教师可忽略此项
教态语言：仪表端庄、表达流畅、教态自然、课堂感染力强
教案要求：提前提交完整教案，要素齐全、格式规范、质量达标
（二）成果展示要求
严格控制时长，超时予以扣分
提前准备成果 PPT，携带成果原件、复印件备查
内容真实准确，突出岗位适配性
（三）材料规范
教案、PPT、展示材料等严禁出现姓名、单位、毕业院校等个人标识信息，违者按违规处理。


